IL PROGETTO
EURES TARGETED MOBILITY SCHEME
2025-2027

Presentazione del progetto

Citta metropolitana di Roma Capitale — Capitale Lavoro
Progetto: 101195823 — EURES TMS — ESF-2024-EURES-TMS

Progetto Coordinato dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali italiano (MLPS)
UCN EURES (IT)
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La mobilita professionale in Europa

Lavorare in un altro paese dell’'Unione Europea: uno dei diritti
fondamentali del cittadini europei.

Nel quadro del pilastro europeo dei diritti sociali I'UE promuove
condizioni di lavoro eque per coloro che lavorano all'estero.

17 milioni di cittadini dell'lUE
VIVONo O lavorano
attualmente all'estero
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Perche i progetti europei di mobilita professionale?

Rafforzare il mercato del lavoro europeo,
affrontando gli squilibri del mercato del lavoro dell'UE
e la carenza di competenze

Promuovere la migrazione circolare e rafforzare la
costruzione della cittadinanza europea

Offrire al territorio metropolitano uno strumento
innovativo di reclutamento a livello europeo e di
rappresentare al Ministero le realta e le necessita del
nostro territorio
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Vantaggi del lavorare all’estero

Rientrare nel mondo del
lavoro dopo una
disoccupazione di lunga durata

Aumentare in modo
esponenziale il numero di
posizioni a cui candidarsi.

Creare nuove cerchie sociali e
professionali migliorera le tue
competenze comunicative e
linguistiche.
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Inserire un'‘esperienza di lavoro
internazionale nel tuo CV e
sinonimo di adattabilita,
motivazione e

Avere l'opportunita di
conoscere altre culture puo
aiutarti a espandere e arricchire
la tua visione del mondo e a
definire i tuoi valori personali.

determinazione, tre

competenze importanti per

I datori di lavoro.
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Vantaggi dell’assunzione di personale dall’estero

Ampliare la rosa di candidati
per individuare personale su
determinati profili professionali di
difficile reperimento

Arricchire lI'organico aziendale
di competenze ed esperienze
nuove che lavoratori di altri paesi
europei portano con se

- .
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4

Funded by
the European Union

Entrare in contatto con
lavoratori qualificati disposti
alla mobilita e desiderosi di
effettuare esperienze all'estero

Diversificare I'azienda con
nuove culture e mindset e
favorirne la sua
Internazionalizzazione
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Il progetto EURES TMS

E U R E S EURES Targeted Mobility Scheme (EURES TMS) e l'iniziativa

europea che assiste i datori di lavoro nel trovare candidati
europei motivati e qualificati e allo stesso tempo aiuta i
candidati in cerca di un‘occupazione a trovare un‘opportunita
di lavoro, tirocinio o apprendistato in un altro paese dell'UE
+ Norvegia e Islanda.

Finanziato dalla Commissione europea
componente Occupazione e innovazione sociale ("EaSI") del
Fondo Sociale Europeo (FSE+ 2021-2027)
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Il Partenariato attuale:
35 organizzazioni di diversa natura | 11 Paesi

COORDINATORE
MLPS — UCN EURES ITALIA \

I INAPP (IT) (Affiliato) 0
BENEFICIARI S ——— PARTNER ASSOCIATI
JOBSPLUS GWU
(MT) EURES (MT)
UCN EURES EU: HR, PL (DWUP), CY, FI, NL, PT, ES
FGB srl SB (IT) DIAN (EL)

CMRC (IT) FEH (ES) UNIBARI (IT) CLL- Language school (BE)
I-Caﬁalegvoz
L (affiliato) [ EU R(CI)TD)ESK

Agenzie di

JobLaborum (IT)
reclutamento

ASGI (IT)

EUVRES  pombri RETE EURES Italia: Abruzzo, Campania,
Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio,
Liguria, Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sicilia,
Sardegna, Sicilia, Veneto
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Chi puo partecipare  Candidati

Eta minima 18 anni
Cittadine/i di uno degli Stati membri dell'UE o dei paesi SEE (Norvegia, Islanda)

Sono ammessi anche;

Cittadine/i di paesi terzi con permesso di soggiorno CE (Direttiva 2003/109 — non applicabile per

Danimarca, Irlanda, Norvegia e Islanda)
Cittadine/i dell'lUE + Norvegia e Islanda che vivono in un paese terzo, purché abbiano mantenuto

la propria residenza nel paese UE/SEE

Lavoratrici/ori__transfrontaliere/i, purché trasferiscano la loro residenza (permanente o
temporanea) nel Paese di destinazione

Candidate/i gia beneficiari di sostegno precedente da UE per mobilita studio e/o lavoro
Candidate/i gia supportati da precedenti TMS: valutazione caso per caso!

Candidate/i gia presenti in un altro Paese dellUE/SEE per cercare un lavoro, un tirocinio o un
apprendistato, purché abbiano mantenuto la residenza nel Paese di partenza (tutti i benefit
tranne guello legato al trasferimento)

EURES
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Chi puo partecipare | Datori di lavoro

- Imprese o altre organizzazioni, pubbliche o private legalmente stabilite negli SM
dell'UE o nei Paesi del SEE (Norvegia, Islanda)

Sono ammesse anche:

- Imprese di paesi terzi, ma con sede legale in EU e/o SEE

« Imprese di grandi dimensioni e organizzazioni che non rientrano nella definizione di PMI*,
nonché i servizi privati per I'impiego (indipendentemente dalla loro grandezza), che possono
beneficiare dei servizi del progetto, ma non accedono al sostegno finanziario (riservato alle PMI)

Sono esclusi:

= Istituzioni e organismi EU e altre organizzazioni politiche, economiche, sociali e scientifiche
internazionali, nonché organismi normativi sovranazionali e loro agenzie. Anche reti, piattaforme,
lobby o altre organizzazioni simili se finanziati esclusivamente o principalmente dalla UE

* VVedi definizione di PMI
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-fundamentals/sme-definition en

EURES
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https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-fundamentals/sme-definition_en

Qualita delle opportunita di lavoro/tirocinio/apprendistato

-l

Durata minima di 6 mesi per lavoro e apprendistato, e di 3 mesi per tirocinio
Tempo pieno o parziale (non meno del 50%)

Rispetto della normativa nazionale del lavoro e della protezione sociale e con
standard di mobilita fair

Retribuzione equa
Rapporto contrattuale scritto

Garanzia degli standard minimi di qualita per le esperienze basate
sull’apprendimento:

Contratti / convenzioni di tirocini extra-curriculari e remunerati secondo la normativa del paese di
destinazione

& Tirocini gratuiti e apprendistati utilizzati per scopi di sostituzione al lavoro regolare o come
reclutamento di forza lavoro a basso costo

& Tirocini il cui completamento e un requisito obbligatorio per accedere a una professione in settori
specifici (ad esempio, medicina, architettura, diritto, ecc.)

& Dottorato se sostenuto da borsa di studio e non prevede un regolare contratto di lavoro

EURES
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Quali paesi e settori sono previsti?

FLUSSI DA TUTTI | PAESI A

TUTTI | PAESI TMS!

La mobilita di ritorno nel
Paese di origine o nell’ultimo

di residenza non é
ammissibile

TUTTI | SETTORI ECONOMICI!
MA QUALCUNO E PRIORITARIO ...

Funded by
the European Union

Informazione e comunicazione
Istruzione

Servizi

Ricettivo e ristorazione

Arti, intrattenimento e attivita ricreative
Attivita sanitarie e di assistenza sociale
Trasporti e magazzinaggio

Attivita professionali, scientifiche e
tecniche
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| servizi di EURES TMS

OFFERTA

DATORI DI LAVORO

FASE DI COLLOCAMENTO
Mobilita individuale
Mobilita familiare

Programma di formazione

EURES

N

ADVISER DI PROGETTO

FASE DI SELEZIONE

Formazione linguistica
Riconoscimento delle qualifiche

Colloquio di lavoro
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Adviser di progetto EURES TMS: un supporto a 360°
per i candidati...

Rapporto one to one
candidato/consulente

Fornisce orientamento e
consulenza per la gestione
delle procedure burocratiche

Fornisce informazioni sulle
opportunita di lavoro,
comprese le condizioni di vita
e di lavoro nei diversi paesi

Consiglia sulla validazione dei
titoli di studio

Laboratori di empowerment e

. . . Comunita Facebook
Organizza giornate di

reclutamento e colloqui

Supporta nella redazione del curriculum vitae e
nella preparazione ai colloqui di assunzione.
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... € per i datori di lavoro

Rapporto one to one

Supporto sulla
azienda/consulente

piattaforma EURES TMS

|dentificazione dei bisogni e
supporto nella definizione
dell'offerta di lavoro

Supporto all'organizzazione
dei colloqui con i candidati

Organizzazione di
recruitment day

' W Diffusione delle offerte di lavoro

Preselezione dei candidati idonei
(database di CV da tutta Europa)

- I . .:'-. H
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Benefit per candidati e datori di lavoro

Candidati Datori di lavoro

Indennita per il colloquio

Indennita di mobilita

Indennita di mobilita
familiare

Formazione linguistica

Riconoscimento di diplomi e
qualifiche

Importo forfettario
€ 600 al mese per 3 mesi

€ 660 al mese per 2 mesi

Rimborso delle spese fino a
€ 2.200

Somma forfettaria di € 440

EURES

Y
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€ 1.500 nuovo
assunto
Programma
di
formazione € 3.000 per
(solo PMI) due
dipendenti
azienda

+
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Regole principali per Misura Candidati (1/3)

— Ogni candidata/o che sia almeno pre-selezionata/o, puo richiedere il benefit
(costi reali) per migliorare la conoscenza della lingua ufficiale parlata nel
paese di destinazione, prima di partire o dopo essersi trasferito

SOINVIEVAIGINEE | o effettuato dopo l'avvio dell’esperienza di lavoro, il corso di lingua deve
LINGUISTICA Iniziare entro 2 mesi dalla data di avvio del contratto e deve realizzarsi entro
la sua durata

— Fino al massimale di 2.200 €, ciascun/a candidato/a pud usufruire di massimo
2 corsi, differenti per livello o lingua (es: paesi con piu lingue ufficiali)

Ogni candidata/o che sia almeno pre-selezionata/o, puo richiedere il benefit
(forfait) per coprire le spese (es: copie certificate e/o traduzioni, procedure
amministrative) legate al riconoscimento delle proprie qualifiche
professionali/titoli accademici, se richiesto nel paese di destinazione

RICONOSCIMENTO

TITOLI e
QUALIFICHE

W
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Regole principali per Misura (2/3)

— Ogni candidata/o selezionata/o puo richiedere il benefit per un solo viaggio
per colloquio di lavoro all'estero o nel paese di residenza (se distanza >50km)

— In casi eccezionali, puo essere autorizzato un secondo viaggio, per candidati
selezionati con elevate possibilita di assunzione e per offerte di lavoro

COLLOQUIO differenti

— Il contributo finanziario e calcolato utilizzando il costo unitario specificato
nella Decisione C(2021)3514 e copre i costi di viaggio, vitto e alloggio

NB: Il datore di lavoro deve dichiarare di non coprire i costi (viaggio e soggiorno)

— Ogni candidata/o puo richiedere il benefit (forfait) solo dopo la conferma
- ~ scritta da parte del datore di lavoro dei termini del contratto di
lavoro/tirocinio/apprendistato (precontratto o contratto)

— |l benefit copre trasporto, assicurazione di viaggio, alloggio, pasti e altre
spese

\_ — La/ll candidata/o che si trasferisce con la famiglia puo richiedere il benefit
aggiuntivo (per coniuge o partner riconosciuto e/o figli a carico)

NB: Il datore di lavoro deve dichiarare di non coprire i costi (viaaaio e alloggio)
EURES i

Funded by @
the European Union Fat

Citta metropolitana
di Roma Capitale
CAPITALE LAVORO

16



Regole principali per Misura Datori di lavoro (3/3)

PROGRAMMA DI
FORMAZIONE

— |l benefit (costi reali) e riservato esclusivamente alle PMI (piccole e medie imprese)

che offrono un programma di formazione alle/ai candidate/i neo assunte/i
attraverso il progetto con l'obiettivo di colmare le lacune nelle competenze e
affrontare meglio le esigenze del mercato del lavoro

La formazione puo essere linguistica e/o tecnico-specialistica, individuale o di
gruppo, interna e/o esterna

Le PMI possono richiedere il supporto finanziario per il programma di formazione
anche per lavoratrici/tori gia presenti nell'impresa, a condizione che il programma
di formazione includa almeno un lavoratore assunto tramite il TMS.

La richiesta del benefit pud essere presentata dopo l'effettivo avvio dell’esperienza
di lavoro/tirocinio/apprendistato e del programma di formazione

Non c'e un limite di tempo per il completamento del programma. Le attivita di
formazione devono comungue essere avviate, svolte e completate entro la durata
del progetto

La/il candidata/o € chiamata/o a compilare un questionario di gradimento del corso
prima dell’erogazione del benefit al datore di lavoro
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Come partecipare al progetto EURES TMS?
Persone in cerca di lavoro (JS)

Citta metropolitana
di Roma Capitale
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STEP 1:

Registrazione su
eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it!

b C % h
Hoapp 88 0 M ik
0000

EURES

tps://eures-tms.politicheattive Javoro.gov.it

 (244) - eures. EURES Targeted Mo TS Funded b;
oo @ - ﬂ:le"Ezrop);an Union g\ 4
Employers v Jobseekers v  Join the com: Testimonials Tools The TMS Project v News and Events v  Contact Us
Job Seeker Company
Are you looking for a mobility experience for a
EU RES - ~ job/traineeship/apprenticeship in a European Country, Iceland or Are you looking for workers/trainees/apprentices coming from
awe : Norway? another European Country, Norway or Iceland?
Targeted MObIlIt\/ Scheme Find your job opportunity through EURES Targeted Mobility Join the EURES Targeted mobility scheme (TMS)!

Scheme (TMS)! Register'h
EURES - Targeted Mobility Scheme (EURES TMS) is an action promoting Reg ister here eg Ister here

professional mobility in in another EU country, Norway and Iceland.

EURES TMS provides EU jobseekers and employers with a set of dedicated
services to find a job, traineeship or apprenticeship opportunity and to find

motivated and qualified workers.
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https://eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/

JS valida la sua mail (sicurezza dati) e inserisce le info
necessarie per completare la registrazione!

Thank you for registering e

Job Seeker Registration

E U R E S T M S p roj ect Enter the following data 2/8

We sent you, at your email address, anen . 4.
. . . Logout
confirming your registration. Male Female . .
gY g Job Seeker Registration
_ Enter the following data

Mind/Please note that the link is valid for sirnpiac Citizenship « P
hours; check your email, including the spd . .....icaion momber (i Job Seeker Registration '

RESIDENCE 5/8

c I Enter the following data /

Country of residence * .

. ) 2 Select file

Region of residence = Upload the Identity document

Postcode Are the data included in your ID capdluau unlaaded)

NO
N Fmpoyment Sty Job Seeker Registration
Copy Residence Data Vour kducation levelx Registration completed!
Personal websit
®add Contact Click Save and Continue to confirm.
BACKWORD . Consider that only some of your personal data will be editable from your Dashboard.
BACKWORD CONTINUE
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STEP 2: JS compila il CV online

gB Home |

Aggiornare le
esperienze lavorative e
skills periodicamente!
Ogni informazione puo
essere importante per
selezionare il CV

- Profile

+ Add Curriculum

Job Seeker

@ Profile
To get started, fill in the CV!

2 Contacts

Your profile will not be visible for any open vacancies if you do not complete this step.
JS clicca su Add Curriculum per

compilare il tuo CV online.
N.B. Se il CV e i campi dedicati + Add Curriculum
alla posizione desiderata non

sono compilati, il profilo del JS
non sara visibile e quindi non
potra essere selezionato per
vacancy disponibili in EURES
TMS

Citta metropolitana
di Roma Capitale
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Profile: sezione
. I h relativa ai dati
STEP 3: JS apre la Dashboard personali
Cliccando sull’icona matita si C?”tFaCt:_S(th'_oge
e . . relativa al aati di
possono modificare i dati
contatto
02 Home . .
o0 @ Profile © Job Vacancies Bank Data: sezione
2 Profile ® Contacts My Vacancies: 2 Published Job Vacancies: 61 Go to Recommended Job Vacancies relatlva_ ai dati
bancari
<3 Curriculum Vitad jobseekergennaio@gmail.com 1314- Job V. T 1317 - Job V. T
o . 003933345689987 n. l -Jo .'flcancy est n. - - Job Vacancy Test curriculum Vitae:
employergennalo mployer
B ootons PIOYET8 Py attraverso questa
® 19/01/2023 ® 01/02/2023 . .
@ Bank Data sezione si accede
@ Jobvacancies Q BE-Belgique/Belgié/Belgium Q BE-Belgique/Belgié/Belgium lle inf .
The bank details have not yet been Armed f . h Armed f . h alle intormazioni
tered @ Armed forces occupations, other @ Armed forces occupations, other Caricate in
M Interviews o ranks ranks ;
piattaforma
[9) Benefit request ® Curriculum Vitae o
Activate Requests: Activate Requests. Job Vacancies: in
Native Language: ® ® guesta sezione si
Italian Language Course Language Course . .
possono visualizzare
m:i':t::vill.::gg;laagg: " Qualification Recognition @ Qualification Recognition @ | processi di
Last Education: relocation @ selezu_)ne a cui si sta
test | BE - Belgique/Belgié/Belgium partempando e
Last Professional Experience: attivare i relativi
[1I-ACCOMMODATION AND FOOD .
SERVICE ACTIVITIES benefit
EURES -
Funded by @ Citta metropolitana
N the European Union > |di Roma Capitale AT
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© Job Vacancies

My Vacancies: 0 Published Job Vacancies: 167 Go to Recommended Job Vacancies

You are not a candidate in any vacancy yet

© Activated Benefit Requests

o0 Home ‘
© Desired Job Position
a Profile Fill in the desired job position to
increase the visibility of your
<=1 Curriculum Vitae profile!
positions
i Job vacancies
M _Interviews IO Additional Forms
© Family member declaration (privacy
@ Benefit request conditions)
|©& Family member self-declaration

attesting the phisical relocation with
family member

Language Course: 0
Qualification Recognition: O
Mobility: 0

Interview: 0

Training Programme Questionnaire: 0

© Benefit Requests' Archive

MREQUESTID 1 REQUEST EMPLOYER VACANCY

Interviews: in questa
sezione si possono
visualizzare i colloqui in
corso

Benefit Request: in
guesta sezione si
possono richiedere i
benefit

Activated Benefit
Request: in questa
sezione Si possono
visualizzare tutti i benefit
attivati e il loro status

Additional Forms: da
guesta sezione si
possono scaricate i form
da allegare ad alcune
richieste di benefit

Benefit Requests’
Archive: in questa
sezione si trovano tutte le
richieste di benefit chiuse

W
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Cosa succede dopo laregistrazione?

4
I
|
* et . . i '.'.'.:.:'.-".: e .
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5 modi per trovare un’occupazione tramite EURES TMS

via Adviser di progetto

Se un CV é pre-selezionato per un’offerta, ’Adviser di progetto invia tramite la A
piattaforma al candidato una richiesta di autorizzazione a condividere contatti e CV con il datore di lavoro e supporta il
candidato nelle fasi successive della selezione )
via piattaforma di progetto o N | A
| registrati in piattaforma possono autocandidarsi direttamente dalla propria
dashboard per una posizione disponibile (matching automatico tra posizione desiderata e offerte caricate)
J
via sito di progetto A
E’ possibile cercare offerte disponibili nel portale di progetto
EURES-TMS.politicheattive.lavoro.gov.it e candidarsi contattando direttamente I’Adviser di progetto indicato nella scheda
J
via portale europeo EURES N a
E’ possibile trovare offerte nel portale europeo eures.europa.eu/ e contattare uno
dei partner di progetto o un EURES Adviser italiano richiedendo supporto per candidarsi
J
via altri canali o _ _ _ _ a
Se si e in contatto con un datore di lavoro per una selezione (prima della firma del
contratto) si puo suggerire di contattare uno dei partner di progetto o un EURES Adviser italiano e di registrarsi al progetto
J
EURES Funded b -
unded by Citta met litan. 25
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1. Contatto da parte di un Adviser di progetto

Datrice/tore di Adviser di

lavoro registrato progetto
n @ Offerta di P Y P,
- - lavoro/tirocinio/apprendistato t':‘ <

3. invia al JS una

1. controlla e valida 2. seleziona profili di richiesta di
I'offerta di __| potenziali candidate/i | autorizzazione a
lavoro/tirocinio/ tramite la piattaforma rendere visibile dati e
apprendistato di progetto Cv a datrice/tore
di lavoro

W
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2. Candidarsi per un’offerta tramite piattaforma (1/2)

La piattaforma mostra ai candidati registrati
alcune delle offerte presenti con alto
numero di posti vacanti o con profili difficili
da reperire e in linea con il proprio CV (Job
vacancies> Published)

Deutschland/Germany, DE7 -...

plia/Italy, ITC - Nord-Ovest, IT...

[Q][86][86.9]-Other human health...

[A][1]-Crop and animal production, ...

Physiotherapists

Manual workers

oo Home PUBLISHED JOB VACANCIES [ &0 ] E pOSSIbIIe adeguare
o0 o
> alle proprie preferenze
= Profile . . c
PN aTioy T COMPANYIORGANISATION M TITLE ASTARTINGDATE  WORKING ADDRESS ECONOMIC SECTOR ECONOMIC ACTIVI I a Vvisu al 1ZZzazione d e I | e
= Curriculum Vitae o employer test 20/05/2022 BE - Belgique/Belgié/Belgium, BEZ... [I][55][55.3]-Camping grounds, recr.,. Armed forces occupations@@herra... O'H:e rte avval e n d OSI d e |
Desired job 1 1
E poe;i[triz nio @ Hotel Belvedere Riccione  vice direttore 19/04/2022 IT - Italia/Italy, ITH - Nord-Est, ITH...  [1][55][55.1)-Hotels and similar acc... Hotel managers fl |tr0 | n alto a d e Stra
Job vacancies @ APPLE analista senior 13/04/2022 IE - Eire/Ireland, |EO - Ireland, IE06... [)][62][62.0]-Computer programmi... Systems analysts
- Published @  Hotel Belvedere Riccione ~ chef 21/03/2022 IT - Italia/ltaly, ITH - Nord-Est, ITH...  [1][55][55.1)-Hotels and similar acc... Manual workers ness/organisation 1
- Recommended
AT @ Ramdom asdfasdf 18/03/2022 BE - Belgique/Belgi#/Belgium, BEZ... [I][55][55.3]-Camping grounds, recr... Armed forces occupations, other VAT resictration number
M| Interviews @ Hotel Belvedere Riccione  cameriera ai piani 16/03/2022 IT - Italia/Italy, ITH - Nord-Est, ITH...  [I][55](55.1]-Hotels and similar acc... Waiters and bartenders

'WORKPLACE

Country v

ECONOMIC ACTIVITY

ECONOMIC SECTOR

RESET

FILTER
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CAPITALE LAVORO

G Funded by
R the European Union




2. Candidarsi per un’offerta tramite piattaforma (2/2)

0o PUBLISHED JOB VACANCIES [ 60 ]
o0 Home
L ]
- Profile OPEN
APPLICATION T COMPANY/ORGANISATION
= Curriculum Vitae ()
employer
E Desired job
positions Hotel Belvedere Riccione
M8 Jobvacancies APPLE
= (R Hotel Belvedere Riccione
- Recommended
- My Vacancies Ramdom

M| |nterviews

B_'I Benefit request

O 0 O O 0 O O

Hotel Belvedere Riccione

KORPEO GmbH & Co. KG

GABRIELLA MINUZZO

T TITLE

test

vice direttore

analista senior

chef

asdfasdf

cameriera ai piani

Physiotherapist

VINEYARD WORKER

‘I STARTING DATE WORKING ADDRESS

= FILTER]

ECONOMIC SECTOR ECONOMIC ACTIVITY

passi:

1. Selezionare la JV
2. Cliccare su Apply

Se il JS trova un’offerta interessante
puo candidarsi seguendo questi

20/05/2022 BE - Belgique/Belgié/Belgium, BEZ ... [1][55][55.3]-Camping grounds, recr... Armed forces occupations, other
19/04/2022 IT - Italia/Italy, ITH - Nord-Est, ITH... [1][55][55.1)-Hotels and similar acc... Hotel managers
13/04/2022 IE - Eire/Ireland, IEO - Ireland, IEQ6... [J][62][62.0]-Computer programmi... Systems analysts
21/03/2022 IT - Italia/Italy, ITH - Nord-Est, ITH... [I][55][55.1]-Hotels and similar acc... Manual workers

0o PUBLISHED JOB VACANCIES [ 60 ]

o0 Home

@
a Profile OPEN
APPLICATION N COMPANY/ORGANISATION MTITLE
Curriculum Vitae
o employer test

=)
8
B

Desired job
positions

Job vacancies

i VIEW VACAN(

@ Hotel Belvedere Riccione  vice direttore

~ir, Funded by

*
*
*

*

* %

RN the European Union

@

A
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3. Trovare un’offerta sul sito di progetto

0000
EURES . s . o -
Employers v Jobseekers v Join the community Testimonials Tools The TMS Project v
N News and Events v Contact Us

EURES
Targeted Mobility
Scheme

EURES - Targeted Mobility Scheme (EURES TMS) is an action
promoting professional mobility in in another EU country,

Norway and Iceland.

EURES TMS provides EU jobseekers and employers with a set
of dedicated services to find a job, traineeship or
apprenticeship opportunity and to find motivated and qualified

workers.

Alcune offerte disponibili
nella piattaforma sono
pubblicate sul sito di
progetto poiché offrono un
alto numero di posizioni
lavorative o profili specifici

m =E

Se il JS trova un’offerta
interessante, puo
candidarsi seguendo le
indicazioni che trova nella
vacancy

Customer &
translation

Do you want to
start a mobility

experience in ftaly?

more
»

Open vacancies

Educators and Personnel for
Remedial holiday villages

teacher ‘
Are you looking for

Doyou havea ajobin the tourist
passion for sector?
education and

teaching?

Vineyard
trainee

Are you looking for
atraineeship
among the Valle
dAosta

mountains?

more
»

EURES

Y

Funded by
the European Union

w - . .
@ Citta metropolitane
" |di Roma Capitale
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4. Trovare un’offerta sul portale EURES

EURES (EURopean Employment Services)

IHomepage (0= T eI EIIE EN gl Ne [NV NIntlo]CTe MPANIN Datori di lavoro v | Vitaelavoro v | Servizi EURES v | Contatta EURES | My EURES
I

Suggerimenti e ideg

Trova un lavoro

Crea il tuo Europass

Benvenuto sul portale EURES

Il punto di incontro tra opportunita di lavoro e candidati

Sul portale EURES
eures.europa.eu/ sono
disponibili offerte
pubblicate da tutti i paesi
EU e in diversi settori

qualificati.

se/home?lang=it&pageCode=find_a_job

S Se il JS trova un’offerta
Ml nteressante, puo scriverci
7 a EURES-
TMS@Ilavoro.gov.it per
avere supporto e/o
contattare il consulente

EURES piu vicino

Funded by @

the European Union

Citta metropolitana 30
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mailto:EURES-TMS@lavoro.gov.it

5. Contatto avviato con un datore di lavoro

e B ~n D
v ) = : -
SCRIVERE A
Candidata/o

Datrice/tore di lavoro
jobmobility@cittametropolitanaroma.it (non registrata/o)

: X
© e

Adviser EURES
| } TMS \

BRI Funded by C1tta metropolitana _'--_.-:.-::;_,_.,-.-..-,.; 31
R * s the European Union d] Roma Capltale ’.“.
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Qualche esempio di offerte di lavoro
attualmente disponibili

wr Ry
(@) | Citta metropolitana
ean Union U di Roma Capitale Rt
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Transport Managers

— Austria

— Contratto a tempo indeterminato, tempio pieno o o S

from Noun Project

— € 2.100-2.500

— Conoscenza della lingua italiana e inglese (C1)

— Diploma universitario

EURES iy Lottt
With the support from ‘w’ Citta metropolitana 33
the European Union Programme . . et
Y EaS| 2014-2020 " |di Roma Capitale
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Educatori per bambini 0-6 anni
(anche responsabili sala e struttura)
Assistenti educatori

— Irlanda

Created by Aneeque Ahmed

— Contratto a tempo indeterminato rom Noun Projec
— € 2.600-3.000
— Conoscenza della lingua inglese (B2)

— Diploma universitario (riconoscimento del titolo richiesto)
— Per assistenti educatori: diploma di maturita ; formazione da svolgere in parallelo
all'attivita professionale

EURES wr BTN
q S \Vith the support from @ Citta metropolitana 7%, i 34
2 ‘ Ry

S the European Union Programme . .
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Infermieri
Infermieri in centri psichiatrici
OSS

Created by Dwi ridwanto
from Noun Project

— Germania
— Tempo indeterminato / tempo determinate (piu di 12 mesi)

— € 3.000-3.300

— Infermieri: laurea in infermieria (riconoscimento del titolo richiesto)
— OSS: diploma maturita

— Conoscenza della lingua tedesca (B2)

EURES - R
q With the support from @ Citta metropolitana 35
2 ‘ e

the European Union Programme : .
EaS| 2014-2020 di Roma Capitale
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Assistenti sociali

— Germania

Created by SAM Designs
from Noun Project

— Contratto a tempo indeterminato
— € 3.000-3.500
— Conoscenza della lingua tedesca (B2)

— Diploma universitario

EURES

- SR HN
With the support from ‘U’ Citta metropolitana S
N S ) e el ” |di Roma Capitale
CAPITALE LAVORO



Ingegneri chimici/progettisti/meccanici
nell'industria aerospaziale

— |talia

Created by Icongeek26

— Contratto a tempo indeterminato o Noun Projec
— € 2.200-2.400
— ISCED Livello 5 (laurea un ingegneria)

— Conoscenza della lingua inglese (C1)

— L
Sl \Vith the support from ‘U’ Citta metropolitana 7%, i 37
N * g:slli;ap“e;rézl.:)mon Programme 7 | di Roma Capi il S
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Autisti di bus (trasporti pubblici o
turistici)

— Germania

Created by Pham Thanh Léc

— Contratto a tempo indeterminato (trasporti pubblici) /
tempo determinate (stagionale, 7 mesi)

— € 2400-2600 + extras
— Patente D / C

— Conoscenza della lingua tedesca (B2)

EURES wr BTN
q S \Vith the support from @ Citta metropolitana ¥ 577 38
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Addetti al servizio clienti

— Bulgaria
— Contratto a tempo indeterminato

— net € 1.200-1.500

— Conoscenza della linngua tedesca o olandese

With the support from
the European Union Programme
EaSI| 2014-2020

_E")‘_

Citta metropolitana
di Roma Capitale
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Come approfondire?

0000 . e
EURES 5 s SIS 5
Employers v Jobseekers v Join the communi ty Testimonials Tools The TMS Project v
News and Events v Contact Us
EURES
Targeted Mobility

Scheme

EURES - Targeted Mobility Scheme (EURES TMS) is an action
promoting professional mobility in in another EU country,

Norway and Iceland.

EURES TMS provides EU jobseekers and employers with a set

of dedicated services to find a job, traineeship or
s Es

EURES (EURopean Employment Services)

IHomepage Candidati alla ricerca di unimpiego v | Datoridilavoro v | Vitaelavoro “ | ServiziEURES v | Contatta EURES A My EURES

Benvenuto sul portale EURES

Il punto di incontro tra opportunita di lavoro e candidati
qualificati.

Q Cer

With the support from
the European Union Programme
EaSI| 2014-2020

U U0 O

L

L

Portale del Progetto
EURES-TMS.politicheattive.lavoro.gov.it

Portale EU EURES eures.europa.eu

Flyer e scheda Progetto nella “sezione
tools” sul portale di progetto

Guide per ogni misura di supporto
finanziario nella “sezione tools” del
portale di progetto

Chat settimanale EURES ltalia - Portale
EU EURES eures.europa.eu

Storie di vita e di mobilita nella “sezione
testimonianze” sul portale di progetto

Laboratori di empowerment Eurodesk
(https://etms.eurodesk.it/)

Citta metropolitana
di Roma Capitale
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http://eures-tms.politicheattive.lavoro.gov.it
http://eures.europa.eu
http://eures.europa.eu
https://etms.eurodesk.it/

Seqguicl sul nostri canali social!

@EURESmobilityTMS
@EURES_TMS
EURES Targeted Mobility Scheme

EURES_Targeted_Mobility_Scheme

With the support from
the European Union Programme
EaSI| 2014-2020

eures_targeted_mobility_sc... v @ @

EURES_Targeted_Mobility_Scheme

cuned
237 1513 405
post follower seguiti

©

EURES Targeted Mobility Scheme promotes professional mobility in
EU countries, Norway and Iceland
Vedi traduzione

€~ Q EURES Targeted Mobility Scheme

Visualizza come amministratore

EURES largeted Mobility Scheme

Fostering job mobility in Europe

Dashboard per professionisti
trazione - Rome, Lat
ik

Modifica profilo Condividi profilo

@: Manuelita e altri 31 collegamenti seguono questa pagina

<7 Messaggio (  Gia segui

Home

Immagini Video Articoli

q EURES Targeted Mobility Scheme

Chisiamo  Post Lavoro  Persone

®

Ready to transform your future? EURES TMS is the project
designed to help you achieve your European career goals!
+/ Financial support for your mobility

ize the Summer
thEURES

EURES TMS is your best choice - 6 pagine

wm

The traine
offered by
TMS has be.

| key element
Bnd;

Notifiche

L
‘w’ Citta metropolitana
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Contatti del progetto
Sito/Piattaforma: EURES-TMS.politicheattive.lavoro.gov.it

Help desk: EURES-TMS@lavoro.gov.it
Facebook: @ EURESmobilityTMS

X. @EURES_TMS

LinkedIn: EURES Targeted Mobility Scheme

Instagram: EURES_Targeted_Mobility_Scheme

- w - . .
@ Citta metropolitana

* |di Roma Capitale c
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La vostra opinione sulla presentazione di oggi...

F
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